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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBJETO:
Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, de CIENTO CINCUENTA'YY CUATRO (154)
instructores Técnicos, Tecndlogos o Profesionales que cumplan funciones como instructores para las

diferentes areas que atiende el Centro de la Innovacién, la Tecnologia y los Servicios de la Regional
Sucre.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS
Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC
80111600 8000000 80110000

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

El Centro de la Innovacién, la Tecnologia y los Servicios de la Regional Sucre, atiende los 26 municipios del
departamento, teniendo en cuenta que este es un centro multisectorial, es decir, atiende la mayoria de los
sectores econémicos existentes en el pais tales como: Servicios, Industria, Comercio, Agropecuario, Turismo,
Confeccion, Salud, Sistemas, Administrativos y Financieros entre otros, por tal razén, cuenta constantemente
con una gran demanda de capacitacidn en programas de formacién.

El Centro de la Innovacion, la tecnologia y los Servicios de la Regional Sucre, atiende los 26 municipios del
departamento, teniendo en cuenta que este es un centro multisectorial, es decir atiende la mayoria de los
sectores econémicos existentes en el pais tales como: Servicios, Industria, Comercio, Agropecuario, Turismo,
Confeccion, Salud, Sistemas, Administrativos y Financieros entre otros, por estas razones tenemos
constantemente una gran demanda de capacitacién en programas de formacion.

Para el afio 2021 tenemos una meta de cupos aprendices de 1.309 tecnélogos presencial, 646 tecnélogos virtual,
Total tecnologos 1955. Operarios 90, 3.749 en técnicos laborales presenciales, 400 en técnicos laborales virtuales,
total en técnicos laborales 4149. Formacién Virtual Complementaria (Sin Bilinglismo) 18.256 en cupos y 14.867
en aprendices. Programa de Bilingtiismo - Virtual 7697 en cupos y 6158 en aprendices. Programa de Bilingliismo
- Presencial 660 en cupos y 537 aprendices. y 76.481 en formacién complementaria, la planta de personal de
instructores con que cuenta el centro es de 55 instructores, los cuales resultan insuficientes para cumplir con las
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metas establecidas por Direccién General y para atender la demanda empresarial y social de nuestro centro, por
tanto se hace necesario la contratacion de instructores.

Los perfiles establecidos para la contratacidn de instructores se tomaron del aplicativo Sofiaplus de acuerdo con
los disefios curriculares de cada programa a ofrecer, estos son:

(2) Deportes, Actividad Fisica: Profesional en Deportes, Profesional en Cultura Fisica, Recreacion y
Deporte, Licenciado en Educacion Fisica, Profesional en Ciencias del Deporte, Licenciado en Deportes.
Minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area, 12 meses de experiencia docente.

(5) Gestion de Mercados: administracién de empresas, Profesional universitario o tecnélogo en
Mercadologia; Mercadeo y Publicidad; Mercadeo Publicidad y Ventas, Mercadotecnia, 18 meses de
experiencia profesional y 12 meses de experiencia docente.

(3) Gestion Logistica: (Opcionl). Tecnélogo en Logistica o Mercadeo (Opcién 2), Seis semestres 0
su equivalente en Ingenieria industrial. (Opcién 3) o profesiones afines, Certificacion laboral en normas
de competencia laboral relacionadas con la titulacion de Direccion de compras (opcién 4). Minimo 24
meses de los cuales certifique experiencia laboral o especializacién relacionada con el objeto de la
formacion, 12 meses de experiencia docente.

(2) Gestion Integrada de La Calidad, Medio Ambiente, Seguridad Y Salud Ocupacional: ingeniero
industrial o especialista en sistemas de gestion de calidad, 24 meses de experiencia o profesional y 12
meses de experiencia docente.

(2) ADSI: Tecnélogo o Cuatro (4) afios de Estudios Universitarios, relacionados con la especialidad
objeto de formacion, preferiblemente con Certificacion Internacional en Desarrollo de Soluciones de
Software ya sea en Tecnologias Sun Microsystems (Java o MySQL), Microsoft (Visual Studio o SQL
Server) u Oracle (Administracién o Desarrollo sobre PL/SQL). Veinticuatro (24) meses de Experiencia:
de los cuales Dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia.

(4) Ambiental: Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Quimica, Biologia, Ecologia,
Minimo 12 meses de experiencia laboral certificable en el &rea ambiental o Especializacion en Sistemas
de gestiébn ambiental, 12 meses de experiencia docente.

(5) Asistencia Administrativa: Titulo de Tecndlogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en:
Ciencias econGmicas, administrativas y contables, Ciencias de la comunicacién, Ciencias de la
informacion y la documentacién o formacién secretarial. Alternativa 2. Titulo de Técnico Profesional o
Tres (3) afios estudios universitarios en: Ciencias econdémicas, administrativas y contables, Ciencias
de la comunicacion, Ciencias de la informacion y la documentacion o formacién secretarial. doce (12)
meses en labores de docencia. Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y doce (12) meses en labores de docencia. Alternativa 2: Treinta y seis (36) meses de
experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados.

(1) Servicios Farmacéuticos; tecndlogo en regencia de farmacia o quimico farmacéutico minimo 12
meses de experiencia en establecimientos farmacéuticos relacionados con &rea hospitalaria y
ambulatoria. 12 meses de expedriencia docente.

(1) Asistencia en Organizacion de Archivos: alternativa 1: titulo profesional universitario en:
profesional en ciencias de la informacion y la documentacion, bibliotecologia y archivistica. profesional
en sistemas de informacion, bibliotecologia y archivistica. profesional en ciencia de la informacion:
bibliotecologia, documentacion y archivistica. profesional en ciencia de la informacion bibliotecologo (a)
certificacién de competencias laborales en las ncl: organizar archivos de gestion, orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacion concertados. integrar las tic en los
procesos de ensefianza aprendizaje evaluacién de acuerdo con las competencias a desarrollar en el
aprendiz. Alternativa 2: titulo de tecndlogo en: administracion documental. gestion documental
experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de docencia. Alternativa 3:
treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

(8) Asesoria Comercial: alternativa 1: titulo de tecnologo en el ndcleo basico de conocimiento de:
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administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. estos tecnélogos deben estar asociados a
los programas de formacion que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nicleos
béasicos de conocimiento y areas de conocimiento: tecnélogos en mercadeo, gestion de mercados,
gestion empresarial, gestion administrativa. Alternativa 2. titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo béasico de conocimiento en: administracién, economia o ingenieria industrial y
afines. estas profesiones deben estar asociadas a los programas de formacién que impartira en su
desempefio y se citan los titulos obtenidos, nicleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento:
ingeniero de mercados, administracién de empresas, mercadologo, profesional en mercadeo y
publicidad. alternativa 1. treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia. alternativa
2. veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia.

(1) Confeccion Industrial de Ropa Exterior: técnico profesional, tecnélogo o profesional en: disefio y
confeccién industrial o de moda, confeccion de la moda, disefio de modas y patronaje industrial, disefio
textii y de modas, planeacién y supervision de la produccién en confeccion, ingeniero industrial,
ingeniero de produccién.

(5) Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras: Titulo de Tecndlogo o cuatro (4)
afios estudios universitarios en: Contaduria Publica, Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

(1) Mantenimiento de Motores Diesel: Ingeniero Mecanico oTécnico Profesional en Mecanica
Automotriz o afines, 36 meses de experiencia profesional, 12 meses de experiencia docente.

(2) Cosmetologia y Estetica Integral: fisioterapeuta con formaciéon en cosmetologia y estética
integral, minimo veinticuatro meses de experiencia laboral en funciones afines. Minimo doce meses de
experiencia en pedagogia.

(1) Mantenimiento de Equipos de Refrigeracion, Ventilacion y Climatizacion: ingeniero mecéanico,
ingeniero electricista. técnico y/o técnico profesional y/o tecnélogo en refrigeracién, acondicionamiento
de aire y/o electromecénica y/o profesional certificado en competencias laborales de refrigeracion y
climatizacion y/o haber cursado 8 semestres de una carrera profesional acorde con el area de
conocimiento. 24 meses en el sector rvc, 12 meses de experiencia profesional.

(1) Montaje y Mantenimiento de Sistemas Solares Fotovoltaicos: mecatronico - ingeniero
mecanico, ingeniero electricista. técnico y/o técnico profesional y/o tecnélogo en refrigeracion,
acondicionamiento de aire y/o electromecanica y/o profesional certificado en competencias laborales
de refrigeracién y climatizacion y/o haber cursado 8 semestres de una carrera profesional acorde con
el area de conocimiento. 24 meses en el sector rvc, 12 meses de experiencia profesional.

(1) Procesamiento de Informacién de Mercados: alternativa 1. titulo de tecndlogo en el ndcleo
basico de conocimiento de: administracién; o economia; o ingenieria industrial y afines. estos
tecnélogos deben estar asociados a los programas de formacién que impartira en su desempefio y se
citan los titulos obtenidos, ndcleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento: tecnélogos en
mercadeo, gestion de mercados, gestibn empresarial, gestion administrativa. Alternativa 2. titulo
profesional universitario en disciplina académica del nlcleo bésico de conocimiento en: administracion,
economia o ingenieria industrial y afines. estas profesiones deben estar asociadas a los programas de
formacién que impartira en su desempeiio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y areas de conocimiento: ingeniero de mercados, administracion de empresas,
mercaddlogo, profesional en mercadeo y publicidad. Alternativa 3. treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas
y doce (12) meses en docencia. alternativa 2. veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12)
meses en docencia.

(3) Sistemas: Titulo de Tecnélogo o Cuatro (4) afios de estudios universitarios, relacionados con la
especialidad objeto de formacion, preferiblemente con Certificacion Internacional en Desarrollo de
Soluciones de Software ya sea en Tecnologias Sun Microsystems (Java o MySQL), Microsoft (Visual
Studio o SQL Server) u Oracle (Administracién o Desarrollo sobre PL/SQL). Veinticuatro (24) meses
de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia.
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(1) Programacion de Software: Titulo de Tecnoélogo o Cuatro (4) afios de estudios Universitarios,
relacionados con la especialidad objeto de formacion, preferiblemente con Certificacion Internacional
en Desarrollo de Soluciones de Software ya sea en Tecnologias Sun Microsystems (Java o MySQL),
Microsoft (Visual Studio o SQL Server) u Oracle (Administracion o Desarrollo sobre PL/SQL).
Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses estaran relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y Seis (6) meses en labores de
docencia.
(3) Gestion Contable y Financiera: alternativa 1. titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en: contaduria publica, finanzas, administracion de empresas, economia, o afines.
Alternativa 2. titulo de técnico profesional o tres (3) afios estudios universitarios en; contaduria publica,
finanzas, administracion de empresas, economia, o afines. experiencia laboral: preferiblemente con
especializacién en finanzas, tributaria, costos o afines. preferiblemente con experiencia y manejo de
software contable, financiero y de ndmina. lo mismo que formacion en tecnologias de la informaciéon y
las comunicaciones aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del area contable y
financiera. Alternativa 1: veinticuatro (30 meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion profesional y doce
(12) meses en labores de docencia. Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los
cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
(1) Mantenimiento de Motocicletas: ingeniero mecanico, técnico o tecnélogo en mecanica automotriz
con formacién en mantenimiento de motocicletas, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de
experiencia docente.
(3) Gestién Administrativa: Estadistica - Carreras afines al programa de formacioén. Alternativa 1.
Titulo de Tecnélogo o cuatro (4) afos estudios universitarios en: Ciencias de la Informacién y la
Documentacion o Archivistica, Administracion o Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica o afines.
Alternativa 2. Titulo de Técnico Profesional o Tres (3) afios estudios universitarios en: Ciencias de la
Informacién y la Documentacion o Archivistica, Administracion o Contaduria, Ingenieria Industrial,
Estadistica o afines. Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
y doce (12) meses en labores de docencia. Alternativa 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia: de
los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia.
(1) Control de Calidad de Alimentos: Profesional en programas de formacion relacionados con areas
de control de calidad de alimentos, tales como, Quimico y/o Quimico de Alimentos, y/o Microbiélogo de
Alimentos, y/o Bacteridlogo con Enfasis en Alimentos, y/o Ingeniero Industrial con énfasis en Sistemas
de Gestion de Calidad, para la competencia de Controlar la Formulacion para el producto, segin
especificaciones del cliente y volimenes de produccién se requiere de Ing Alimentos, y/o Ingeniero
Agroindustrial con énfasis en produccion de alimentos y/o Ingeniero en Produccién Agroindustrial con
énfasis en produccién de alimentos. Minimo 24 meses de vinculacion laboral con el &rea de su profesion
Especialista o experto en control de calidad de alimentos y sistemas de gestién de calidad y produccion
de alimentos, 12 meses de experiencia docente.
(4) Atencion Integral a la Primera Infancia: Profesional En El Area De La Educacion Infantil,
Licenciado En Educacién Preescolar, Psicélogo, Experiencia Laboral De 24 Meses Relacionada Con
La Atencion A Nifias Y Nifios Menores De 6 Afios. Experiencia Pedagdgica Minima De 12 Meses.
(3) Bilinguismo Virtual: Titulo profesional universitario en cualquier nicleo basico del conocimiento.
Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades
de dominio de lengua (Compresnién oral, Comprension escrita, Produccion oral, Produccién escrita).
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir.
Titulo de tecndlog en cualquierntcleo basico del conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo
B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension
oral, Comprensién escrita, Produccion oral, Produccién escrita). Treinta meses de experiencia en la
instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir. Los examenes de lengua admitidos deben tener
una vigencia maxima de 2 afios y son aquellos enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de
2017 MEN. No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta Resolucion como "Clasificacion
(Placement)”, "Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)" y "Jovenes (Teenagers)". Curso minimo de 40
horas en formacion de AVA.
(2) Ciencia, Tecnologia E Innovacion — Virtual: Administrador de Empresas, Administrador Publico,
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Economista, preferiblemente con especializacion, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de
experiencia docente Virtual. Formacion Tutor virtual, minimo 40 horas.

(2) Contabilidad Y Finanzas — Virtual: Contador Publico - Administrador De Empresas - Tecnologo
En Administracion Financiera - 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de experiencia
docente Virtual. Formacion Tutor virtual, minimo 40 horas.

(1) Gastronomia — Virtual: Técnico Profesional, Tecno6logo o Profesional en cocina, Tecndlogo en
Gastronomia, 24 meses de experiencia profesional, 12 meses de experiencia docente virtual, formacion
tutor virtual, minimo 40 horas.

(1) Manipulacién de Alimentos - Virtual: Ingeniero de Alimentos o Ingeniero Agroindustrial, 24 meses
de experiencia profesional, 12 meses de experiencia docente virtual, formacién tutor virtual, minimo 40
horas.

(3) Eticay Comportamiento Humano: Psicologo, Trabajadora social, Psicopedagoga, 18 meses de
experiencia profesional y 12 meses de experiencia docente.

(5) Salud Ocupacional: Profesional, tecndlogo o especialista en Salud Ocupacional o Seguridad y
Salud en el Trabajo. Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el &rea de su profesién. Especialista
en salud ocupacional, 12 meses de experiencia docente.

(3) Emprendimiento: Administracion de Empresas, Economia. Veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u
oficio objeto de la formacién profesional y 12 meses en labores de docencia.

(2) Derechos Fundamentales: titulo profesional universitario en cualquiera de los 55 nlcleos basicos
de conocimiento. tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. alternativa 4: treinta (30) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.

(1) Comunicacion: titulo profesional universitario el nicleo bésico de conocimiento de: comunicacion
social,

periodismo y afines; o educacion; o lenguas modernas, literatura, linguistica y afines. veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de la comunicacion y doce (12) meses en docencia.

(7) Inglés: Profesional o tecnélogo en cualquier area de conocimiento con experiencia laboral de
minimo 24 meses en la ensefianza de la lengua respectiva, deben certificar minimo nivel B2 de dominio
de la lengua a impartir segin MCER2, 12 meses de experiencia docente.

(1) Construccion: Ingeniero Civil, Arquitecto, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de
experiencia docente.

(2) Administracion: Administrador de empresas, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de
experiencia docente.

(2) Agricultura: Ingeniero Agrénomo, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de exepriencia
docente.

(4) Artesanias — Artesanos, 36 meses de experiencia en la elaboracion de artesanias, y 12 meses de
experiencia docente.

(1) Biologia: Bidlogo, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de experiencia docente.

(1) Calidad: Ingeniero Industrial, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de experiencia
docente.

(2) Cocina: Técnico, Tecnoélogo en Cocina o0 Gastronomia, 24 meses de experiencia profesional y 12
meses de experiencia docente.

(2) Comercio Internacional: Profesional en Comercio Internacional, 12 meses de experiencia
profesional y 12 meses de expriencia docente.

(4) Confecciones: Técnico o Tgo en Confecciones, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses
de experiencia docente.

(2) Derecho: titulo profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos bésicos de conocimiento.
Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. alternativa 4: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada
por entidad legalmente reconocida.

(4) Etica: Psicologo, Trabajadora social, Psicopedagoga, 18 meses de experiencia profesional y 12




meses de experiencia docente.
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(4) Contabilidad: Contador Publico, 18 meses de experiencia profesional y 12 meses de experiencia
docente.

(1) Pedagogia: titulo profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento.
Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. alternativa 4: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada
por entidad legalmente reconocida-

(1) Electrénica: Ingeniero electronico, 18 meses de experiencia profesional y 6 meses de exepriencia
docente.

(5) Enfermeria — Practica: Enfermera Profesional, 12 meses de experiencia profesional y 12 meses
de experiencia docente.

(4) Especies Menores: Zootecnista, Veterinario, Tgo en Produccién Agropecuaria, 18 meses de
experiencia profesional y 12 meses de experiencia docente.

(3) Higiene y Manipulacién de Alimentos: Ingeniero de Alimentos o Ingeniero Agroindustrial, 18
meses de experiencia docente y 12 meses de experiencia docente.

(2) Informatica: Técnico, Tecndlogo o Ingeniero de Sistemas, 18 meses de experiencia profesional y
12 meses de experiencia docente.

(1) Marroquineria: Técnico en Marroquineria o afines, 12 meses de experiencia docente y 18 meses
de experiencia profesional.

(1) Mecéanica — Maquinaria Pesada: Técnico o Tecnélogo en Mecéanica, 18 meses de experiencia
profesional y 12 meses de experiencia docente.

(1) Mecanica Automotriz y Diesel: Ingeniero mecanico, Técnico o Tecnélogo en Mecanica, 18 meses
de experiencia profesional y 12 meses de experiencia docente.

(3) Salud - Enfermeria y Administracién: Enfermera Profesional, 12 meses de experiencia
profesional y 6 meses de experiencia docente.

(5) Seguimiento Etapa Practica: Profesional en cualquier area del conocimiento, 18 meses de
experiencia profesional, 6 meses de experiencia docente.

(1) Soldadura: titulo profesional universitario en nicleos basicos de conocimiento de: ingenieria
mecénica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; u otras ingenierias veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuidos asi: doce (12) meses serdn profesionales y 12 meses de experiencia
docente.

(4) Mercadeo y Emprendimiento: Economista, Administrador de Empresas, 18 meses de experiencia
profesional y 6 meses de experiencia docente.

(1) Topografia: Ingeniero topégrafico, Topografo, 18 meses de experiencia profesional y 6 meses de
experiencia docente.

(1) Construccién y Montaje de Instalaciones Electricas: Tecnélogo o Ingeniero Electricista, 18
meses de experiencia profesional y 12 meses de experiencia docente.
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ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

TRNASITORIOS.

($2.080.000)

Contratista Objeto del contrato Plazo Valor del Modalidad
contrato y forma
de pago de seleccién
LUCIA DESARROLALR 03/02/2016 Valor Contratacion
MARGARITA | ACCIONES DE A 30/06/2016 tot Directa
ARRIETA FORMACION EN EL al contrato:
MENDEZ PROGRAMA DE ($12.432.000)
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA Valor
(1096258) SAN mensual
ONOFRE. contrato:
($2.520.000)
ALCIRA DESARROLLAR 09/02/2016 Valor Contratacion
GAMARRA ACCIONES DE A 30/11/2016 tot Directa
FORMACION EN EL al contrato:
PROGRAMA ($17.480.000)
COMPLEMENTARIA
EN LAS Valor
COMPETENCIAS mensual
DE COCINA. contrato:
($1.748.000)
MERCEDES DESARROLLAR 05/02/2016 Valor Contratacion
RAQUEL ACCIONES DE A 07/12/2016 tot Directa
BETTIN FORMACION EN EL al contrato:
GOMEZ PROGRAMA ($29.401.666)
COMPETENCIAS
ETICA. Valor
mensual
contrato:
($2.950.000)
ANGELICA DESARROLLAR 03/02/2017 Valor Contratacion
MARIA ACCIONES DE A 15/12/2017 tot Directa
PARRA FORMACION al contrato:
GAMARRA TITULADA Y ($31.723.333)
COMPLEMENTARIA
EN EL AREA DE: Valor
MANEJO mensual
AMBIENTAL. contrato:
($3.100.000)
JOHNNY PRESTAR SERVICIOS | 12/09/2017 Valor Contratacion
EDWARD COMO INSTRUCTOR A 15/12/2017 tot Directa
MARQUEZ PARA GRUPOS al contrato:
VERGARA ETNICOS EN EL ($6.240.000)
PROGRAMA DE
EMPRENDEDOR EN Valor
PRODUCCION mensual
DE CULTIVOS contrato:




SENA
7AV FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
HAROLD DESARROLLAR 03/02/2017 | Valor total Contratacion
SAMITH ACCIONES DE | A contrato: Directa
TORRES FORMACION 30/04/2017 | ($8.266.667)
PAYARES TITULADA Y
COMPLEMENTARIA Valor mensual
EN EL AREA DE contrato:
SISTEMA ($3.100.000)
DESARROLLAR 20/01/2018 | Valor total Contratacion
LUCIA ACCIONES DE | A contrato: Directa
MARGARITA | FORMACION 15/07/2018 | ($17.600.000)
ARRIETA TITULADA Y
MENDEZ COMPLEMENTARIA Valor mensual
EN EL AREA DE contrato:
ASISTENCIA EN ($3.200.000)
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS
ALCIRA DESARROLLAR 23/01/2018 | Valor total Contratacion
GAMARRA ACCIONES DE | A contrato: Directa
FORMACION 30/11/2018 | ($18.760.000)
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA Valor mensual
EN EL AREA DE contrato:
COCINA ($1.876.000)
ANGELICA DESARROLLAR 20/01/2018 | Valor total Contratacion
MARIA ACCIONES DE | A contrato: Directa
PARRA FORMACION 15/12/2018 | ($33.600.000)
GAMARRA TITULADA Y
COMPLEMENTARIA Valor mensual
EN EL AREA DE contrato:
AMBIENTAL ($3.200.000)
ANGELICA DESARROLLAR 14/02/2019 | Valor total Contratacion
MARIA ACCIONES DE | A contrato: Directa
PARRA FORMACION EN LA | 30/11/2019 | ($16.975.000)
GAMARRA MODALIDAD
TITULADA Y Valor mensual
COMPLEMENTARIA contrato:
EN EL AREA DE ($1.697.500)
GASTRONOMIA
ANGELICA DESARROLLAR 12/02/2019 | Valor total Contratacion
MARIA ACCIONES DE | A contrato: Directa
PARRA FORMACION EN LA | 14/12/2019 | ($33.000.000)
GAMARRA MODALIDAD
TITULADA Y Valor mensual

COMPLEMENTARIA
EN EL AREA DE
ECOLOGIA Y
AMBIENTAL

contrato:
($3.300.000)




HAROLD 11/02/2020 | Valor total Contratacion
SAMITH PRESTAR SERVICIOS | A contrato: Directa
TORRES PERSONALES PARA 12/12/2020 | ($28.200.000)

PAYARES  [PESARROLLAR ooy 1aTO ANALISIS DEL SECTOR
ACCIONES DE Valor mensual

FORMACION EN LA

MODALIDAD TITULADA contrato:

Y COMPLEMENTARIA ($3.400.000)
EN EL AREA DE

SISTEMAS E

INFORMATICA.

De conformidad con el literal d. del numeral 2 de la circular 3-2013-000133 de 4 de octubre 2013 emanada de
Direccion General de lineamientos para la elaboracién de Estudios Previos, se podran usar para establecer el
valor estimado del contrato: Estudio de mercado, revisién de base de datos, analisis de precios histéricos, Para
analizar el presente sector se tuvo en cuenta el valores de precios histéricos de contratos celebrados en los
periodos 2016, 2017, 2018 , 2019y 2020.

Asi las cosas de conformidad con el analisis de precios histéricos contratados por la entidad se establecié un
presupuesto oficial de: CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL
PESOS MCTE ($4.424.320.000.00) discriminados de la siguiente manera asi:

CANTIDAD PERFIL REQUERIDO PARA EL CUMPLIMIENTO VALOR TOTAL DE
DE LA NECESIDAD LOS CONTRATOS

154 Técnicos, Tecndlogos o Profesionales de conformidad al $4.424.320.000.00
perfil requerido.

Para constancia se firma en Sincelejo el 26 de Enero de 2021.

MARCO GOMEZ ORDOSGOITIA
Director con funciones de Subdirector del SENA Regional Sucre

Elaboro: Pedro Suarez Montes — CooordinadorAacadémico
Reviso: Ingrid Arroyo Colombo (Abogada de Contratacién)




